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6740 sayili kanunla 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm
Sistemi Kanununa eklenen “Calisanlarin otomatik olarak bir emeklilik planina
dahil edilmesi” baslikll Ek Madde 2 ile 1.1.2017 tarihinden itibaren igverenleri
aracihigiyla caligsanlarin bir bireysel emeklilik s6zlesmesiyle emeklilik planina
zorunlu olarak dahil edilmesi ongorulmustur. Uygulamaya iligkin olarak
02.01.2017 tarihli Resmi Gazetede “Calisanlarin Isverenleri Aracilidiyla
Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine lliskin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik” yayimlanmigtir. Yonetmelige gore asagidaki

hususlarin dikkate alinmasi gerekmektedir.

Kapsama Dahil Olan isletmeler

5510 sayili Kanunun 4 Gncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
gore 6zel sektorde istihdam edilen galisanlar, isverenin bir veya birden fazla
emeklilik sirketi ile imzalamis oldugu sézlesme kapsaminda ilgili emeklilik

planina dahil edilir.
(2) Bu gercevede;

a) Calisan sayisi bin ve Uzerinde olan bir igsverene bagl olarak

calisanlar 1/1/2017 tarihinden itibaren,

b) Calisan sayisi ikiyuzelli ve Uzerinde ancak binden az olan bir

isverene bagli olarak galisanlar 1/4/2017 tarihinden itibaren,

c) Calisan sayisi ylUz ve Uzerinde ancak ikiyluzelliden az olan bir

isverene bagli olarak galisanlar 1/7/2017 tarihinden itibaren,

¢) Calisan sayisi elli ve Uzerinde ancak yuzden az olan bir igverene

bagli olarak galisanlar 1/1/2018 tarihinden itibaren,



d) Calisan sayisi on ve Uzerinde ancak elliden az olan bir isverene

bagli olarak galisanlar 1/7/2018 tarihinden itibaren,

e) Calisan sayisi bes ve Uzerinde ancak ondan az olan bir isverene

bagli olarak galisanlar 1/1/2019 tarihinden itibaren,
otomatik olarak emeklilik planina dahil edilir.

Yukarida belirtilen tarihlerde veya bu tarihlerden daha sonra kapsama
dahil igverenlere bagli calismaya baslayanlar, hizmet akdinin yururlige

girmesiyle kendiliginden emeklilik planina dahil edilir.

Calisan sayisinin belirlenmesinde, birden fazla isyeri olan isverenler

icin batun igyerlerindeki ¢alisanlarin toplami gozénunde bulundurulur.

Calisan sayilarinin tespitinde, yukaridaki kapsama alinma tarihleri
itibariyla gecerli Sosyal Guvenlik Kurumu verileri dikkate alinir. Kapsama
alinma tarihini izleyen donemler bakimindan ise bu tarihi izleyen takvim yili
baslari esas alinir. Bir defa kapsama alinan igverenin calisan sayisinda,

kapsama alinma tarihini muteakip gerceklesen azalmalar dikkate alinmaz.

Calisan katki payinin hesaplanmasi

Calisanlarin Ucretinden isveren tarafindan kesilecek calisan katki payi
tutari, ilgisine gore prime esas kazancin veya emeklilik kesenegine esas
ayhgin yuzde Ug¢u oraninda hesaplanir. Bu sekilde hesaplanan galisan katki

pay! tutarinin virgilden sonraki kismi dikkate alinmaz.

Calisan katki payi kesintisine tabi olmayacak licret 6demeleri

Calisanin, kapsama alinma tarihinden &nceki bir déneme iligkin

calismasi karsiliginda, kapsama alinma tarihi ve sonrasinda 0Odenen



tcretlerinden calisan katki payi kesintisi yapilamaz. Ucreti pesin 6denen
calisanlara, kapsama alinma tarihinden o©Onceki donemde 06denen

ucretlerinden galisan katki payi kesintisi yapiimaz.



